ИЗВЕЩЕНИЕ 

о проведении прямой закупки 

на право  заключения договора на оказание услуг по проведению аттестации рабочих мест
город Великий Устюг                                                                                                      18 апреля  2013 года

	1.
	Способ закупки
	Закупка у единственного поставщика

	2. 
	Наименование, место нахождения, почтовый адрес, адрес электронной почты, номер контактного телефона Заказчика
	Муниципальное унитарное предприятие водопроводно канализационного хозяйства г Великий Устюг (МУП «Водоканал» г. Великий Устюг)
Местонахождение, почтовый адрес Заказчика: 

162394, Вологодская область, г. Великий Устюг, ул. Кирова, 106
Адрес электронной почты Заказчика: vuvodokan@mail.ru
Номер контактного телефона Заказчика: (81738) 2-96-27

	3.
	Предмет договора (с указанием количества поставляемого товара, объема выполняемых работ, оказываемых услуг)
	Проведение аттестации рабочих мест 


	4. 
	Место поставки товара, выполнения работ, оказания услуг
	Услуги проводятся по месту нахождения Заказчика


	5.
	Сведения о начальной цене договора (цене лота)
	Не установлено

	6.
	Срок, место и порядок предоставления документации о закупке.
	Не установлены. 

	7.
	Место и дата рассмотрения предложений участников закупки и подведения итогов закупки.
	Не установлены. 

	8.
	Иные сведения
	Размещение документации о размещении прямой закупки носит уведомительный характер и не предполагает предложение заинтересованным лицам подавать заявки на участие в процедуре закупки.  


Директор

МУП  «Водоканал»  г. Великий Устюг                                                           
А.С. Машутинский
Документация о закупке 

на право  заключения договора на оказание услуг по проведению аттестации рабочих мест
	1. 
	Техническое задание

Требования к качеству, техническим характеристикам товара, работы, услуги, к их безопасности, к функциональным характеристикам (потребительским свойствам) товара, к размерам, упаковке, отгрузке товара, к результатам работы и иные требования, связанные с определением соответствия поставляемого товара, выполняемой работы, оказываемой услуги потребностям Заказчика;


	Приложение (перечень рабочих мест подлежащих аттестации по условиям труда в МУП «Водоканал» г. Великий Устюг)


	2. 
	Требования к содержанию, форме, оформлению и составу заявки на участие в закупке;
	Не установлены.

	3. 
	Требования к описанию участниками закупки поставляемого товара, который является предметом закупки, его функциональных характеристик (потребительских свойств), его количественных и качественных характеристик, требования к описанию участниками закупки выполняемой работы, оказываемой услуги, которые являются предметом закупки, их количественных и качественных характеристик;
	Не установлены.

	4. 
	Место, условия и сроки (периоды) поставки товара, выполнения работы, оказания услуг
	Место оказания услуг: по месту нахождения Заказчика
Срок оказания услуг: до 31.12.2013г.  с момента заключения договора



	5. 
	Сведения о начальной цене договора (цене лота)
	Не установлено 

	6. 
	Форма, сроки и порядок оплаты товара, работы, услуги
	Оплата: 50 % в течение 10 календарных дней с момента заключения договора, окончательный расчет в течение 10 (десяти) банковских дней с момента подписания акта выполненных работ и выставления счета-фактуры.

	7. 
	Порядок формирования цены договора (цены лота) (с учетом или без учета расходов на перевозку, страхование, уплату таможенных пошлин, налогов и других обязательных платежей).
	Стоимость договора включает в себя все затраты, включая компенсацию издержек исполнителя, причитающееся ему вознаграждение, стоимость материалов, командировочных расходов, налоги (в том числе НДС), сборы и иные обязательные платежи.

Выполнение работ Исполнителем не должно повлечь для Заказчика дополнительных расходов.
Валютой, используемой при формировании цены заявки и расчетах, является российский рубль.

	8. 
	Порядок, место, дата начала и дата окончания срока подачи заявок на участие в закупке;
	Не установлены.

	9. 
	Требования к участникам закупки и перечень документов, представляемых участниками закупки для подтверждения их соответствия установленным требованиям
	1. Участник должен иметь правомочия на заключение договора.

2. Непроведение ликвидации участника закупки - юридического лица и отсутствие решения арбитражного суда о признании участника закупки - юридического лица, индивидуального предпринимателя банкротом и об открытии конкурсного производства;

3. Неприостановление деятельности участника закупки в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на день подачи заявки на участие в закупке;

4. Отсутствие сведений об участнике закупки в реестре недобросовестных поставщиков, предусмотренном статьей 19 Федерального закона от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».

	10. 
	Формы, порядок, дата начала и дата окончания срока предоставления участникам закупки разъяснений положений документации о закупке;
	Не установлены.

	11. 
	Место и дата рассмотрения предложений участников закупки и подведения итогов закупки;
	Не установлены.

	12. 
	Критерии оценки и сопоставления заявок на участие в закупке;
	Не установлены.

	13. 
	Порядок оценки и сопоставления заявок на участие в закупке.
	Не установлен.

	14. 
	Размер обеспечения исполнения договора, срок и порядок его предоставления лицом, с которым заключается договор, а также срок и порядок его возврата Предприятием, в случае, если Предприятием установлено требование обеспечения исполнения договора;
	Обеспечение исполнения договора не установлено.


ПРОЕКТ

ДОГОВОР ОКАЗАНИЯ УСЛУГ № _____

	г. Великий Устюг
	«     » _______________ 2013г.




Муниципальное унитарное предприятие водопроводно канализационного хозяйства  г. Великий Устюг  (МУП «Водоканал» г. Великий Устюг), именуемое  в  дальнейшем  «Заказчик», в лице директора Машутинского Александра Савватиевича, действующего на основании  Устава с  одной  стороны, и ………, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ……, действующего на основании …., с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. «Исполнитель» обязуется провести аттестацию рабочих мест (Приложение № 1) с использованием своих материалов и оборудования, а именно:

1.1.1. оценку соответствия условий труда гигиеническим нормативам

1.1.2. оценку травмоопасности рабочих мест

1.1.3. оценку обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты

1.1.4. комплексную оценку условий труда на рабочих местах 

1.1.5. оформить отчет  об аттестации рабочих мест по условиям труда и представить его для подписания аттестационной комиссией. 

1.2. «Заказчик» обязуется полностью оплатить выполненную работу после подписания акта выполненных работ.

2. Обязанности и права сторон

2.1. «Заказчик» обязан:
2.1.1. Выдать «Исполнителю» документ, обеспечивающий беспрепятственный допуск на территорию предприятия для проведения работ по аттестации рабочих мест
2.1.2. Содействовать «Исполнителю» в своевременном и полном проведении аттестации, предоставить необходимую информацию и документацию о состоянии условий труда на аттестуемых рабочих местах
2.1.3. Не предпринимать преднамеренных действий, направленных на сужение круга вопросов, подлежащих оценке и анализу.
2.1.4. Издать приказ о создании аттестационной комиссии и определить график проведения работ.
2.1.5. Обеспечивать безопасные условия труда сотрудников «Исполнителя», проводящих измерения на аттестуемых рабочих местах. 
2.1.6.  «Заказчик» представляет данные  согласно Приложению № 2  не позднее, чем через 30 дней после подписания настоящего договора.
2.1.7. «Заказчик» обязан  проверить материалы в течение 30 дней после предоставления их «Исполнителем»
2.2. «Заказчик» имеет право:
2.2.1. Расторгнуть договор в одностороннем порядке в случае снижения качества работ или задержки сроков выполнения работ более чем на 1 месяц.

2.3. «Исполнитель» обязан:
2.3.1. Своими силами и средствами выполнить аттестацию рабочих мест в срок до 31.12.2013г.  

2.3.2. По каждому аттестуемому рабочему месту определить набор факторов производственной среды, рекомендуемых к измерениям и оценкам, на стадии заключения договора путем предварительных переговоров и отметить в приложении к Договору, которое является неотъемлемой частью данного Договора.

2.3.3. Проверить соответствие должностей названиям по классификатору и при необходимости, совместно с представителем «Заказчика», принять решение о наименовании должностей в отчетах об аттестации.

2.3.4. Выделить в аттестационную комиссию «Заказчика» своего представителя, для осуществления на паритетной основе координации, методического руководства и контроля за проведением работ.

2.3.5. Представить отчет об аттестации рабочих мест аттестационной комиссии «Заказчика».

2.3.6. Защитить результаты работ по аттестации рабочих мест по условиям труда в течение 5 (пяти) лет в любых контролирующих органах.

2.3.7. В электронном виде передать сводную ведомость  и сведения об аттестующей организации «Заказчику».

2.4. «Исполнитель» имеет право:

2.4.1. Досрочно выполнить и сдать работы «Заказчику»

2.4.2. Расторгнуть договор в одностороннем порядке, если «Заказчик» нарушает условия о порядке расчетов.

3. Цена договора и порядок расчетов
3.1. За  выполненную  работу  по  настоящему  Договору «Заказчик»   перечисляет   «Исполнителю» сумму согласно Приложению № 1 к данному договору.

3.2. «Заказчик» перечисляет в качестве предварительной оплаты 50 % от суммы договора на счет «Исполнителя», в течение 10 (десяти) дней со дня подписания настоящего договора и получения счета на оплату.
3.3. Окончательный расчет в течение 10 банковских дней с момента подписания акта выполненных работ и выставления счета-фактуры.
3.4. В случае уменьшения (увеличения) объема работ по настоящему договору, цена договора уменьшается (увеличивается) пропорционально уменьшению (увеличению) объема работ, что оформляется дополнительным соглашением к настоящему договору.
4. Порядок сдачи и приемки работы
4.1. Результаты аттестации рабочих мест оформляются в виде отчета об аттестации, к которому прилагаются:

4.1.1. Приказ о создании аттестационной комиссии и график проведения работ

4.1.2. Перечень рабочих мест, подлежащих аттестации по условиям труда

4.1.3. Карты аттестации рабочих мест с протоколами измерений и оценок 

4.1.4. Сводная ведомость результатов аттестации рабочих мест по условиям труда

4.1.5. Сводная таблица классов условий труда, установленных по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда и компенсаций, которые необходимо в этой связи устанавливать работникам.

4.1.6. Проект плана мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда.

4.1.7. Сведения об аттестующей организации

4.1.8. Протокол заседания аттестационной комиссии по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда.

4.2. По окончании работы «Исполнитель» представляет аттестационной комиссии «Заказчика» для подписания акт выполненных работ и материалы, указанные в пункте 4.1 настоящего договора.

4.3. Аттестационная комиссия «Заказчика» в течение 10 (десяти) рабочих дней рассматривает отчет об аттестации и подписывает акт выполненных работ, либо предъявляет «Исполнителю» обоснованные причины отказа в подписании акта. 

4.3.1. В случае мотивированного отказа «Заказчика» «Стороны» составляют двусторонний акт с перечнем необходимых доработок и сроков их устранения.

4.3.2. В случае не подписания в течение 10 (десяти) рабочих дней аттестационной комиссией акта выполненных работ и не предоставления мотивированного отказа в подписании акта, работа считается принятой и подлежит оплате.

4.4. В случае досрочного расторжения договора, произошедшего не по вине «Исполнителя»,  «Заказчик» выплачивает «Исполнителю» сумму пропорционально выполненной работе.

5. Ответственность сторон.
5.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение условий настоящего договора «Стороны» несут ответственность в соответствии с действующим законодательством.
6. Сроки действия договора.
6.1. Договор вступает в силу с момента подписания его сторонами и действует до полного исполнения сторонами своих обязательств.
6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору оформляются дополнительными соглашениями и вступают в силу после их подписания уполномоченными лицами.

7. Заключительные положения.
7.1. Результаты работы являются конфиденциальной информацией. Исполнитель может использовать материалы работы для аналитических отчетов без упоминания имени «Заказчика» и не имеет права передавать их третьим лицам, кроме случаев, предусмотренных законодательством РФ

7.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по 1 экземпляру для каждой стороны и содержит 3 (три) страницы и, приложение 1 на двух страницах в двух экземплярах, приложение 2 к договору  на четырех страницах в двух экземплярах.
8.Адреса и реквизиты сторон.
8.1. Заказчик: Муниципальное унитарное предприятие водопроводно канализационного хозяйства  г. Великий Устюг  (МУП «Водоканал» г. Великий Устюг), адрес: 162394, Вологодская обл.. г. Великий Устюг, ул. Кирова, д.106, тел (81738) 2-11-94, 2-83-17.

e-mail: vuvodokan@mail.ru   

ИНН 3526000898, КПП 352601001, ОКПО  05209006, ОГРН 1023502689968, ОКОНХ 90213, ОКАТО 19410500000.

р/сч 40702810211000000508 Великоустюгский филиал «Банк СГБ» БИК 041908733, к/сч 30101810500000000733.
8.2. Исполнитель: 

	“Заказчик”

	
	“Исполнитель”

	_________________ А.С. Машутинский
	
	_______________

	М.П.
	
	М.П.


Приложение №2 

к Договору №___от   «__»_______2013 г.
	№

п/п
	Наименование заполняемого поля
	Примечания

	1. Общие сведения
	

	1. 
	Полное наименование организации
	

	2. 
	Краткое наименование организации
	

	3. 
	Организационно-правовая форма
	

	4. 
	Адрес юридический
	

	5. 
	Адрес почтовый
	

	6. 
	ИНН
	

	7. 
	КПП
	

	8. 
	ОКПО
	

	9. 
	ОКОГУ
	

	10. 
	ОКАТО
	

	11. 
	ОКВЭД
	

	12. 
	ОКФС/ОКОНФ
	

	13. 
	Должность руководителя организации
	

	14. 
	ФИО руководителя организации
	

	15. 
	ФИО исполнителя договора (контактного лица) в организации
	

	16. 
	Адрес электронной почты. Телефон, факс.
	

	2. Сведения о режиме работы
	

	17. 
	Режим работы
	

	18. 
	Продолжительность смены
	

	19. 
	Наличие регламентированных перерывов
	

	Сведения по охране труда, которые Заказчик предоставляет при проведении работ (проверка в организации)
	

	20. 
	Копия приказа о назначении комиссии на проведении аттестации рабочих мест по условиям труда
	

	21. 
	Перечень рабочих мест по всей организации с указанием вредных и (или) опасных факторов и времени их воздействия их на работника.
	

	22. 
	Перечень объектов, контролируемые федеральными органами исполнительной власти, уполномоченными на проведение государственного надзора и контроля в установленной сфере деятельности. Наличие необходимых разрешений на ввод производственного оборудования и (или) его отдельных составных частей в эксплуатацию, прохождение технических освидетельствований и т.п.
	ГПМ, энергоустановки, котлы и т.п.

	23. 
	Копии должностных инструкций
	

	24. 
	Копия перечня профессий и должностей работников, освобожденных от первичного инструктажа на рабочем месте
	

	25. 
	Копия перечня действующих инструкций по охране труда (по профессиям и видам работ)
	

	26. 
	Копия перечня рабочих мест в организации с вредными и (или) опасными условиями труда
	

	27. 
	Копия списка профессий, кому выдается  молоко за вредные условия труда
	

	28. 
	Копия перечня профессий, идущих на пенсию по списку 1 или 2 или закону 173-ФЗ
	

	29. 
	Копия списка профессий, кому предоставляются  дополнительные отпуска за вредные условия труда, кол-во дней
	

	30. 
	Копия списка профессий, получающих доплату за вредные условия труда с указанием %.
	

	31. 
	Копия перечня профессий и должностей работников организации, которым полагается бесплатная специальная одежда, обувь и другие средства индивидуальной защиты (с указанием вида средств, нормы их выдачи, сроков носки)
	

	32. 
	Копии сертификатов на СИЗ
	

	33. 
	Копии личных карточек учета выдачи спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты по подразделениям.
	

	34. 
	Копия перечня профессий и должностей работников организации, которым полагается бесплатная выдача смывающих (обезвреживающих) средств (мыло, защитные очищающие кремы, пасты)
	

	35. 
	Копии сертификатов на смывающие (обезвреживающие) средства
	

	36. 
	Копии личных карточек учета выдачи смывающих (обезвреживающих) средств
	

	37. 
	Копии протоколов и удостоверений об обучении по охране труда, пройденном руководителями и специалистами данной организации в аккредитованной обучающей организации
	

	38. 
	Копия приказа по созданию комиссий по проверке знаний требований охраны труда и безопасных методов труда. (Комиссии двух уровней - руководители (специалисты), работники)
	

	39. 
	Копии протоколов заседания комиссий по проверке знаний требований охраны труда и безопасных методов труда по результатам обучения по охране труда
	

	40. 
	Копия перечня работ с повышенной опасностью в организации
	Если таковые работы имеются

	41. 
	Копия приказа о назначении ответственных лиц за производство работ с повышенной опасностью
	

	42. 
	Журнал регистрации нарядов-допусков на работы с повышенной опасностью
	

	43. 
	Копия приказа о назначении ответственных лиц по безопасной эксплуатации грузоподъемных машин
	Если организация имеет в собственности или арендует грузоподъемные механизмы.

	44. 
	Копия приказа о допуске к работе персонала, обслуживающего грузоподъемные механизмы
	

	45. 
	Копия приказа о назначении лица, ответственного за электрохозяйство организации
	

	46. 
	Копия удостоверения лица, ответственного за электрохозяйство организации
	

	47. 
	Копия перечня должностей электротехнического и электротехнологического персонала организации, которым необходимо иметь квалификационную группу по электробезопасности
	

	48. 
	Копии удостоверений о присвоении групп по электробезопасности работникам вышеуказанных должностей
	

	49. 
	Копия перечня профессий работников организации из числа неэлектротехнического персонала, которым необходимо присвоение 1 группы по электробезопасности
	

	50. 
	Копия приказа о назначении лиц, ответственных за техническую эксплуатацию зданий и сооружений
	Если в собственности имеются здания и сооружения

	51. 
	Копия приказа о назначении лица, ответственного за газовое хозяйство организации
	Если газовое хозяйство есть

	52. 
	Копии протоколов проверки знаний работников, обслуживающих грузоподъемные механизмы, электросварочное оборудование, ручной электрифицированный инструмент, электроустановки  и т.п., наличие у них удостоверений.
	

	53. 
	Инвентаризационный список оборудования по рабочим местам, с указанием марки, года выпуска (станки, приборы, компьютеры и т.п ) 
	

	54. 
	Паспорта на оборудование 
	

	55. 
	Перечень материалов, используемых в работе.
	

	56. 
	Перечень автомобилей с указанием марок, гос.номер, года выпуска, пробега ( за месяц  или квартал).
	

	Сведения по охране труда, которые Заказчик предоставляет при проведении работ (на выезде)
	

	57. 
	Программа вводного инструктажа
	

	58. 
	Журнал регистрации вводного инструктажа по ОТ 
	

	59. 
	Программы первичных инструктажей на все рабочие места (по профессиям, должностям)
	

	60. 
	Журнал регистрации инструктажей на рабочих местах
	

	61. 
	Инструкции по охране труда
	

	62. 
	Журнал учета инструкций по охране труда
	

	63. 
	Журнал учета выдачи инструкций по охране труда
	

	64. 
	Подготовить журналы перечня работ для лиц, идущих на льготную пенсию (по списку 1 или 2)
	

	65. 
	Программы обучения по охране труда, проводимого в организации (для руководителей/специалистов и работников)
	

	66. 
	График проведения проверки знаний по результатам обучения по охране труда в организации
	

	67. 
	Программа обучения по электробезопасности для присвоения 1 группы
	

	68. 
	Журнал учета присвоения 1 группы по электробезопасности неэлектротехническому персоналу организации
	

	69. 
	Журналы регистрации поверок электроинструмента, ручного электрифицированного инструмента, испытаний лестниц и т.д.
	


